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(R(R,)R?! (4.R'R'R! %5.-2'*5.-2(5H! d2<:2'! <$-)$.&'*$! &Y%&<215'!
?2.G5)2'2-2-2(5H!

o! b.+'!*$($'&'&'!*$7&G-$(&!:$!^&<4F$G&%)&)&7&'!*$=.2*2(<4'RH!
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o! b.+'!@2.?)5)2G%5.-2*2?&!<$%$.(&,)&?8!+.+')$.&'! &'4:2%&@! G$?&)*$!?R))2'5)2-2-2(58!

%2^2?%2?&!)$,,$%$!<2'(5-2(5'5'!,2<5@!?2)-2(5H!
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(27)5?)5!+.+')$.$!%2)$^&'!2.%-2(5!!

o! 6'*$-&?!+.+'!F$G&%)&)&7&!j!<2^2'&!4%!F$G&%)&)&7&!j!^&<4F$G&%)&)&7&'!?4.R'-2(5H!
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o! hZ'=+($)!$?4'4-&!2')2<5G5'5'!<$.)$G-$(&H!
o! ;+.*+.+)$^&)&.)&7$!?2%?5!:$!?2.^4'!2<2?!&,&'&'!2,2)%5)-2(5H!
o! 6?4'4-&?8!(4(<2)!:$!F$:.$($)!2F5*2'!6=$!3Z)=$(&['*$!(27)5?)5!<$-$?!2')2<5G5'5'!

Z'$!F5?-2(5H!
•! 02.5-(2)!+.+')$.!+,$.&'*$'!$?4'4-&!<2.2%-2!

o! 02.5-! %$-$))&! -2-R))$.! :$! Y&,-$%)$.e! +,+-*$'! G2.2S! +.$%&-&8! ,$<%&'! :$!
,$<%&'<2758! ^Z)=$($)! +.+'!-+,$)$.&8! ?44S$.2%&@F&)&?! @22)&<$%)$.&8! %2.5-! +.+')$.&!
^2,)5!%R.&,-!@22)&<$%)$.&l!

o! 9R.R-(2)!&G!^&.)&?)$.&e!^&)=&!S2<)2G5-58!4.%2?!Y$*$@!:$!&)$%&G&-&'!(27)2'-2(5H!
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o! M&@%F&V%+?$%&1&<&!^&.)$G%&.$'!=+:$'&)&.!^&.!:$.&!%2^2'5!4)RG%R.R)-2(5H!!
•! 02.5-!:$!&G!=+1+'*$!<$.$))$G-$'&'!Z'$-)&!Y2)$!=$)-$(&H!

o! b.$%&1&! :$! %2.5-! F2)5G2')2.5'5'! ^R)R'*R?)2.5! ^Z)=$*$! <2G2-! ?4GR))2.5'5'!
&<&)$G-$(&8!(4(<2)!=+:$')&?!?2<*5'5'!4)-2(5!

•! 3Z)=$($)! -R%@2?! ?&-)&7&'&'! =+F)$'-$(&! :$! %2'5'-2(58! (4(<2)! ?2S(2<515! 2')2<5G5'!
<$.)$G-$(&!

o! 3Z)=$($)!-R%@2?!?&-)&7&!%2'5)2'5.?$'!^&.!?4'%.4)!(&(%$-&!?R.=R)2'-2(5H!
o! d2--2**$8!<Z'%$-!:$!=$)$'$?)$.&'!%2'5-)5!:$!?4'%.4)!2)%5'*2!4)-2(5H!
o! d&?2<$)$.&<)$! :$! +.+'! '&%$)&?)$.&<)$! ^Z)=$*$?&! ^+%+'! ?+)%+.)$.&'! %2.&@! :$!

.$F$%$)$.&'&'!\Y$S&-&,&']!*+G+'1$(&<)$!*$7$.)$'-$(&H!
o! C$F$%$'&'! *4?+-2'%2(<4'Rc! $':2'%$.! 2'2)&,&! <2S5)5S! ^R'R'! +.+'! ?2.'$(&'$!

&G)$'-$(&!&)$!^&)=&'&'!S2<)2G5)-2(5!:$!G$@@2@)5?H!
o! 3Z)=$($)! -R%@2?! ?&-)&7&'&'! Y2--2**$8! <Z'%$-8! =$)$'$?! =&^&! %+-!

*$7&G?$')$.&<)$!?2<*$*&)-$(&H!
o! DGF5VF&@%F&!^R)RG-2)2.5!

•! 0$.(&'$!=ZF)$!^&.)&?%$!G$Y&.*$'!?5.(2)2!^&)=&!:$!($.-2<$!2?5G5'5'!(27)2'-2(5!
o! D*2S%2(<4'V$'%$=.2(<4'!A-$.?$,&!:$!<$.$)!<Z'$%&-!?44.*&'2(<4'RE!&Y%&<215'5'!

?2.G5)2'-2(5H!
o! UU!<2G!+,$.&!<$.$)!'+@R(%2!%$?'4)4_&!̂ &)=&(&!:$!@&'2'(2)!4?R.V<2,2.)5?!̂ &)=&!$?(&7&'&'!

=&*$.&)-$(&H!
o! 02.5-!2.2,&)$.&!:$!^Z)=$<&!?4.R<2'!?2'R')2.5'!=+F)$'*&.&)-$(&!
o! h+,$')&!:$!*+,$'(&,!=ZF+'!<2.2%%575!-R%@2?!F$G&%)&)&7&'*$'!<2.2.)2'5)-2(5!!

•! 04S.275'! =$.&! *Z'+G+-+'+'! A%4S.2?! *2Y&)! %+-! *472)! 2%5?)2.5'! =$.&! *Z'+G+-+E! ^&.!
S.4=.2-!*2Y&)&'*$!F4?!?2%-2')5!4)2.2?!*+,$')$'-$(&!

o! M$:.$!$7&%&-)$.&!:$.&)-$(&8!%4S.2?V=5*2!^275'5'!?R.R)-2(5!
•! 9$'%! %2.5-5'2! &)&G?&'! ?5.(2)*2?&! +.$%&1&<$! ,2.2.! :$.-$<$1$?! S)2')2-2)2.! <2S5)-2(5!

AD%2%+.?!B.-2'!M&@%)&7&!Z.'$7&EH!!
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3/(2%&/.#/12I()

!

12*0%-+

6=$!3Z)=$(&['&'!(+.*+.+)$^&)&.!%2.5-!:$!=5*2!$?($'&'*$!^&.!=2(%.4'4-&!*$(%&'2(<4'R!4)-2(5!

!

(2)0%-!

APE!g,=+'!*$7$.)$.&'&!:$!*472)!?2<'2?)2.5'5!?4.R<2'!(+.*+.+)$^&)&.!=5*2!*Z'=+(+'+!&G)$%-$?!

ATE!6=$!<$-$?!?+)%+.+'+!j!=2(%.4'4-&(&'&!?4.R-2?8!%2'5%-2?8!2?%2.-2?!:$!=$)&G%&.-$?!!

!

3,4,5&,/!

m! 67897:;8+<=9>?@+<A:?BCDC+4.%2<2!F5?2.-2!
m! EA8A<+F;+9;@DG8GHA@!+.$%&-!4)2'2?)2.5'*2'!@2<*2)2'-2!
m! J<=R)2<2'!?&G&)$.&'!*2Y2!(27)5?)5!:$!R,R'!^&.!Z-+.!<2G2*5758!?2%-2!*$7$.&!<+?($?8!

(27)5?)5!A&<&E!+.+')$.*$'!4)RG2'!,I;+9AJA+K;B8;D<;!:$!*472)!^&.!6=$!-R%@275'5!%2'5%-2!
m! /<&8!%$-&,8!2*&)8!+.$%&1&!*4(%R8!&?)&-$!R<=R'!7:;9A<+LMD9;<8;:ADA!?R))2'-2!
m! `$.$)!+.$%&1&<&!4*275'2!2)2'8!<$'&)&?F&!%2.5-!:$!=5*2!9;@DG8GHA8;:ADA!?R))2'2'8!&G)$:($)!

?44S$.2%&@!<2S5(5'5!Y2<2%2!=$F&.$'!^&.!<Z'$%&G&-!-4*$)&'&!R<=R)2-2!!

!

NOP+./.QRO/(.+SR./O(+1,+('R5.6T!

)7:U7:78;KA8A:+R?:C<+F;+V:7D+4;B;DA+

m! `$.$)!+.+'!*$($'&!:$!Y2(2%!,2-2')2.5!F2)5G-2(5!A+.$%&-!(%.2%$_&?!S)2'5E!
m! ;+.*+.+)$^&)&.!%2.5-!&<&!Z.'$?)$.&'!%$(S&%&!A<2<=5')2G%5.-2!(%.2%$_&)$.&E!
m! I$)$'$?($)!+.$%&-!%$?'&?)$.&8!+.+')$.&8!+.$%&1&)$.&!:$!&G)$%-$)$.&!$':2'%$.&!

(=9>?@+6A<8AWA+

m! 6=$!147.2@<2(5'5'!-R%@2?!?&-)&7&!A<$.$)!%2.&@)$.8!<$.$)!<$-$?!?+)%+.+!V!+'&:$.(&%$8!;098!
2.2G%5.-215!:$!&)$%&G&-1&!&G!^&.)&7&E!

m! `$.$)!$('2@!:$!(4?2?!<$-$?)$.&!Y2@5,2!F2)5G-2(5!!
m! C$F$%$!*4?+-2'%2(<4'R!A+.+'!?2.'$(&'$!&G)$-$E!

!

NOOP+V/,R2(+SR./O(+1,+,6%-%(26+4,X,/+./RO/O(OT!

4;WAY;D+V:;9A<+F;+0;:;8+V:;9A<+

m! nh$7&G$'!b.$%&-!K)2')2-2(5o!h$7&G$'!+.$%&-!*$($'&'*$!%4YR-!:$!+.+'!?4.R'-2(5'2!
<Z'$)&?!+.$%&-!S)2')2-2(5!
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!

m! n04S.272!I$.&!hZ'+Go!04S.272!=$.&!*Z'+G+'!^&.!S.4=.2-!*2Y&)&'*$!F4?!?2%-2')5!
4)2.2?!*+,$')$'-$(&!

m! n`$.$)!b.$%&-&'!D?%2.5-5o!`$.$)!+.$%&1&*$?&!^&)=&'&'!*$:.&!:$!?+)%+.$)!Y2@5,2<5!2?%2.2'!
+.$%&-!S.2%&?)$.&j$7&%&-)$.!

0;DA+V:7D8;:+F;+Z;8A:+.:9C:C<C!

m! n`$'&!b.+')$.o!I$)$'$?($)!<Z'%$-)$!+.$%&)$1$?!+.+')$.)$!$'*+(%.&<$)j?4':2'(&<4'$)!
+.$%&-&!<2S5)212?!+.+')$.&'jY&,-$%!2)2')2.5'5'!%$(S&%&!:$!+.$%&-&jR<=R)2-2(5!
A+,+-*$'!G2.2S8!,$<%&'8!,$<%&'<2758!-+,$8!?44S$.2%&@F&)&?8!%R.&,-!:^HE!

m! nb.$%&1&'&'!I$)&.!D.%5.5-5o!b.$%&1&'&'!=$)&.&'&!2.%5.515!R<=R)2-2!:$!S4)&%&?2)2.!AF&@%F&!
(&=4.%2j$-$?)&)&?!Y2??58!+.+'!(2%5'!2)-2!=2.2'%&(&8!=$'F!+.$%&1&)$.&!+.$%&-$!F$?$1$?!
@4')2.E!

!

NOOOP+4,X2Q2(+2&,+(V[.4,&,+S26&2(+4,X2Q26&2X2-4,+R./O(T!

)=+0MD;9A<A!

m! 6=$!3Z)=$(&!+.$%&1&)$.&'&'!$'!2,!pqU[&'&'!^2(5'F)5!(R)2-2!(&(%$-)$.&'$!=$F&G&!!
m! `27-R.!(R<R!*$S4)2-2!(&(%$-)$.&!A<2(2!&)$!<$'&!^&'2)2.*2!,4.R')R!Y2)$!=$)*&E!!

.\?89C<]'L=<+A^AD+R?:C<+V:;9A<A!

m! 6?4(&(%$-!Y&,-$%)$.&'$!*2<2)5!+.$%&-!&F&'!?+F+?!2&)$!F&@%F&)&7&!%$G:&?&8!<2<=5')2G%5.5)-2(5!!
m! b.$%&-*$'!%$*2.&?!,&'1&.&'$8!-R%@2?%2'!%+?$%&-!(4'.2(5'2!?2*2.!2%5?!<Z'$%&-&!!

!

NO1P+Z.)R/%-%(2+S0,(,6_+326.0,_+).X&O6_+/%R._+V/,R2(T!

V:7D8;:_+0;<;@+F;+3A@?L;8;:!

m! `$.$)!+.+')$.&'!=2(%.4'4-&<$!A*47.R!^&F&-*$E!*2Y&)!$*&)-$(&!
m! b.+'!@2.?)5)2G%5.5)-2(5!j!/'4:2(<4'!j!\O$,,$%)&!02^2?)2.]!
m! d&?2<$)$.&<)$!:$!+.+'!'&%$)&?)$.&<)$!^+%+'!?+)%+.)$.&'!4.%2?!S2<*2*2!^&.)$G%&7&!%2.&@!:$!

.$F$%$)$.&'!2()5'*2!\Y$S&-&,$]!2&%!4)*R7R!^&)&'1&<)$!Y2.$?$%!$*&)-$(&j(2Y&S)$'&)-$(&!!
m! 3Z)=$($)!-R%@2?!?&-)&7&'&'!Y2--2**$8!<Z'%$-8!=$)$'$?!=&^&!%+-!*$7&G?$')$.&<)$!

%2'5-)2'-2(5!!

)?W8C@8C+0;<;@!

m! ;27)5?)5!<$-$?!2')2<5G5!A$'*$-&?!+.+')$.8!<2^2'!4%)2.8!,$<%&'8!,$<%&'<275!?R))2'5-58!)&@)&!
^$()$'-$E!

/G9?8?:+F;+)M\8;Y<;8A+V:;9A<!

m! I2(%.4'4-&!.4%2)2.58!(Z,)$G-$)&!+.$%&-!

!

N1P+1,/2+R.E.-O+S3.5O*._+V/V-+6./-,)2_+42`2R.&&,Q(,T!

3?>C\?_+1;:A9?K?DC_+V:7D+6?:D;BA++

m! 02.5-2!&)&G?&'!^&)=&!:$!*$'$<&-&'!2?%2.5)-2(58!%4S.272!^2?5'12!'$-&8!<27-R.!(22%&'&!
^&)$'!=$)$'$?($)!%2.5-!Y2@5,2(5'5'!?4.R'-2(5!

m! `Z.$'&'!+.+'!F$G&%)&)&7&!&F&'!?2<'2?!'&%$)&7&'*$!^&.!:$.&!%2^2'5!Y2,5.)2-2?!!
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!

m! `Z.$($)!+.+')$.&'!$':2'%$.!2'2)&,&'&'!<2S5)5S!+.+'!?2.'$(&'$!&G)$'-$(&!!

+

4AHA9?8+'LI=8?<?8?:!

m! D?5))5!%$)$@4')2.!&F&'!%2.5-(2)!+.+'!:$!=2(%.4'4-&!2S)&?2(<4')2.5!

!

N1OP+,X2R2(+SV/,R2[2&,/_+a%['6&./_+Z,-a&,/T!

m! b.$%&1&!^&)=&)$'*&.-$!F2)5G-2)2.5!!
m! 02.5-!^&)&'1&'&'!=$)&G%&.&)-$(&!&F&'!&)?4?R)!F275'*2'!&%&^2.$'!<$-$?8!%4S.2?!:$!%2.5-!

$7&%&-&'&'!!

+

N1OOP+0b-,R2Q2(+SZ.)R/%-%(2_+6%%c,/.R25&,Q(,_+6Z)T+

Z?B9:GDG<A+0MD;9AYA<+0?JCBC+

m! 02.5-!:$!6=$!I2(%.4'4-&!`2S5(5'5'!9R.R)RGR!

6GGJ;:?9A>8;Y<;+

m! h$7&G$'!&?)&-!?4GR))2.5'5'!2'2)&,&'&!&F$.$'!%4YR-!?R.R-j?44S$.2%&@!-4*$)&!
4)RG%R.R)-2(5!!

m! 02.5-V?44S$.2%&@F&)&7&!!
m! ;4(<2)!?44S$.2%&@F&)&?!!
m! 92*5'!?44S$.2%&@)$.&'&'!)&*$.)&7&'&'!*$(%$?)$'-$(&!
m! `$.$)!%4S)R)R?)2.)2!:$!S2<*2G)2.)2!F2)5G-2'5'!%$G:&?&!&)$!F2)5G-2'5'!<2<=5')2G%5.5)-2(5!!

6?9C8C<8C+ZCU?+)AB9;<A!

m! h&_&%2)!4.%2-*2!+.$%&1&<&!:$!-+G%$.&<&!^&.!2.2<2!=$%&.$'!=+:$'&)&.!^&.!:$.&!%2^2'5'5'!
4)RG%R.R)-2(58!K2,2.!<$.&'&'!%2(2.)2'-2(5!:$!&G)$%-$<$!2)5'-2(5!!

m! O4?2)!F&@%F&!27)2.5'5'!?R.R)-2(5!!
! !
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!

*#89&'&#%!#.*%/0'1$20+1%
!"#$%$&'$%"() -8() =;'</8) "1"&"2"/8) +(,5%"($;2") 0"%$1&".") 2<D"&) <#&81%<(28(3) @(,5%"()
2<>818&8E2=;?1?&?) #<#8/%<.<'</) 5(6F<) =;<(8%<(8) +<%81#8(&81%<(28(3) G?&) +(,5%"($;) 5(6F<%<(8) -,)
("56(,;)</8;2<)D<(8%&</#<28(3)@(,5)0"%$1&"%"($;2")"("%"($;2")-<;7<()80<(8/%8)9"(/%$)5<(:5</#89)
D<ED<.")2<(8;%8/#<)5(6F<%<()+<%81#8(8%&81#8()

)

c/%`,+.&.-&./O++

!P! ,I;+Z?B9:GDG<A+,DF?D9;:A+Z;8AY9A:A8<;BAd+,I;+EM8I;BAeDAD+I?B9:GDG<A+<A:?BCDCD+@;Y>A+
A^AD+L?JC8?f?@+;DF?D9;:+^?8CY<?8?:C+N<;Ff=9+U=:=<=D+K;8A:8;D<;BAP+

+
+

+

+

#P! ,I;+I?B9:GDG<A+<?:@?+F;+J?\?:8?<?+B9:?9;HA8;:ADAD+I;8AY9A:A8<;BA+
+

+
+ +
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!

$P! Z?B9:G+9=:A\<+:G9?8?:CDC+G8=Y9=:<?+

+
gP! ,I;+EM8I;BA+I?B9:G;@GDG<A@+7:7D8;:AD+F;+9?98?:CD+K;8A:8;D<;BA+

+

+
+
+
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!

hP! V:;9AfA8;:AD+F;+R?:C<CD+Z;8AY9A:A8<;BAd+GD?:C<+;@B;D8;:A_+7:;9A<+@?J?BA9;BA]F;:A<8A8A@+
^?8CY<?8?:C!

!
+

+ +
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!

iP! R?DC9C<+F;+,WA9A<+c:GH;8;:A+

!
!

jP! 0MD;9AYA<+(;@?DA\<?8?:C+

+

+
!

!

!

!

!

!

!

!
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!

&)%
Z/'c+c/%`,+aO6RO&./O+

Z/'c+!+d+12*0%-+k+(2)0%-+k+3,4,5&,/+

Z:=J+)M\f7B7d+;2^.&<$!9412^2)?2'++

Z:=J+VL;8;:Ad+92*&.!95)5FS2.)2.8!0R'12<!D?<$)8!B(-2'!;$.*2.47)R8!;2^.&<$!9412^2)?2'8! /)Y2'!!
k&'1&.1&47)R!

!

!

!
!

!

!

!

!

!

!

!
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!

Z/'c+#d+4,X2Q,-+Q./R&./.+'0'(+k+)V/4V/V&,E2&2/+R./O(+l+0,/,&+V/,R2(+

Z:=J+)M\f7B7d+h$'&,!r$)$S!

Z:=J+ VL;8;:Ad+ h$'&,! r$)$S8! K5'2.! NG5)*2.8! `2($-&'! 9&.$F8! D.5'! d+')$.8! 02'=Z.! 02'8! r&Y2'!
M$%&'?2<28!#R.2%!B'?2.*$G)$.8!K5'2.!s212?8!CRYG2'!gH!M&@%F&++

!

!
Z/'c+$d+0,/,&+V/,R2[2+)V/,6&2&2X2_+0,/,&+Eb&Z,),&+V/V-&,/4,-+,6%-%(2+

Z:=J+)M\f7B7d+k2@$.!95,5)?2<2+

Z:=J+VL;8;:Ad+DY-$%!I+,$)<27*Z?$'8!92,5-!3$<2,8!g,Y2'!t$'8!3R.F&'!g'*$.8!t$^'$-!g,?2'8!
#$Y-$%!I+.(8!k2@$.!95,5)?2<2!

!
!

!

!
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!

Z/'c+g+d+,Z,+Eb&Z,)2+Z.)R/%-%(2+4,X,/+*2-[2/2+m+c.*./&.(.+2&,R2Q2(+

Z:=J+)M\f7B7d+0+.?-$'!0+.?-$'47)R+

Z:=J+VL;8;:Ad+hR<=R!6)2?*2.8! 6^.R!94.2)58! 3&)=$!9$<?R^2%8!#$)%$-!M2?5.8!D<Y2'!92.2^R)R%8!
0+.?-$'!0+.?-$'47)R8!t$-(2!h$'&,($)8!B(-2'!;$,$'$.8!O$<)2!92<Y2'!!

!

!

!
!

!

!

!

!

!

!

!

!
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!

Z/'c+hd+,X2R2(+k+./Z,+k+R,6-%&%`2+

Z:=J+)M\f7B7d!;$*2!I$'F8!g,=$!;2-2'15+

Z:=J+ VL;8;:Ad! ;$*2! I$'F8! 0R.=2<! 3R12?8! g,=$! ;2-2'158! 6-.2Y! /'1$8! k$Y.2! 3&.4)8! s&Y2)!
92,2'*5.8!IZ.?$-!I&.=&'8!D<S2.!;2%58!0R'12<!D?<$)8!r$-.$!04.R'8!;4)&!g,$)8!DY-$%!JY.&+

!

!

!
!

!
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!

Z/'c+i+d+0b-,R2Q2(+F;+2Q+E2/&26&,/2+

Z:=J+)M\f7B7d+h&)$?!DH!9412=+)8!d2??5!M$%&'+

Z:=J+VL;8;:Ad+32.5G!92G?28!`2($-&'!I+'=Z.!6'=&'8!d2??5!M$%&'8!t$:?$%!#$.&F8! NG5)!s&()&8!D<)&'!
g'$<!02'8!h&)$?!DH!9412=+)+

!

!
!

!

!

!

!

!

!
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İZMİR TİCARET BORSASI 

1891 yılında kurulan lzmir Ticaret Borsası, Türkiye 1 nin ilk emtia borsasıdır. 
Kurulduğu günden bu yana tarımsal üretim, ticaret ve borsacılık 
kültürünün gelişmesinde önemli bir rol oynamıştır. Günümüzde "gerçek 
borsa kurallarının" uygulandığı, İzmir Ticaret Borsası'nda ülke 
ekonomisinde stratejik değere sahip tarımsal ürünlerin açıklanan ürün 
fiyatları piyasalar için referans fiyat kabul edilir. 

İzmir Ticaret Borsası, geliştirdiği ulusal nitelikteki projeleriyle Borsalar 
içerisinde de kanaat önderi konumundadır. Bu doğrultuda, Borsamız Ege 
Bölgesi 1 nin ürün deseni ve kalitesi ile bir dünya markası haline gelmesini 
sağlayacak kolektif bir hareketin yol haritasını çizmeyi kendisine misyon 
edinmiştir. 

İzmir Ticaret Borsası Yönetim 
Kurulu Başkanı Işınsu KESTELLİ, 
Türkiye 1nin ilk kadın borsa 
başkanıdır ve Ekim 2022 tarihinde 
dördüncü kez Yönetim Kurulu 
Başkanı seçilmiştir. 

KESTELLİ, İzmir Ticaret Borsası 
Eğitim, Kültür ve Sosyal 
Entegrasyon Vakfı (BORSAV) 
Kurucu Başkanı ve aynı zamanda 
Borsa İstanbul (BİSTI Yönetim 
Kurulu Üyesidir. 
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IZMIR TARIM TEKNOLOJI MERKEZI
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Can Yücel
Tohum Merkezi
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MODERATÖR 

Prof. Dr. Oğuz BABÜROĞLU 
Sabancı Üniversitesi Arama Kürsüsü Başkanı 

- oguzb@aramasearch.com @ oguzbaburoglu

İngiltere'de lise eğitiminin son iki senesini burslu tamamladıktan sonra 1977'de Sussex Üniversitesi Uygulamalı 

Mühendislik Bilimleri ve Yöneylem Araştırması Lisans derecesini bitiren BABÜROĞLU, hemen ardından 

İngiltere'de Lancaster Üniversitesi'nde Yöneylem Araştırması Lisans sonrası eğitimine başladı. Bir yıl sonra, 

1978'de Pennsylvania Üniversitesi'nin işletme fakültesi olan The Wharton School'da Sosyal Sistem Bilimleri 

programında "Kilitlenen Sistemler ve Girdapsal Örgüt Çevresi Kuramı" konulu çalışmalarına başlayan 

BABÜROĞLU, 1987 yılında doktorasını aldı. Öğretim üyesi olarak dünyanın farklı ülkelerinde yedi değişik 

üniversitede ve bir araştırma enstitüsünde görev yaptı. 

Halen, 1995 yılında kendi yönettiği bir Arama Konferansından ortaya çıkan Sabancı Üniversitesi'nde 1998 

tarihinden beri icraat geliştirme, icraat paylaşımı ve Türkiye'de yönetim ortamı derslerini vererek Öğretim Üyesi 

olarak görevini sürdürmekte. Sabancı Üniversitesi "Arama Kürsüsü" Başkanı olan BABÜROĞLU, AACSB 

(American Accreditation Committee of School of Business)'s EXXON Ödülü'nü 1989'da Yönetici Eğitiminde Yenilik 

üzerine aldı. TÜBİTAK tarafından verilen NATO doktora bursunu 1978-1982 yılları için kazandı ve the Society for 

General Systems Research en iyi makale ödülünü 1986'da, Goodland (İngiltere) Halka hitabet ödülünü 1974'de 

aldı. BABÜROĞLU, İngiltere'de yatılı lisede okumak üzere 1972-1974 tarihleri için OPOS bursunu almaya hak 

kazandı. 

1980'Ierden bu yana uluslararası olarak gerçekleştirdiği katılımlı yöntemlerin özel sektör, kamu ve STK bazında 

uygulanmalarını 1995 yılında Türkiye'de "Arama Katılımlı Yönetim Danışmanlığı" Şirketini kurarak gerçekleştirmeye 

devam etmiştir. BABÜROĞLU, bugüne kadar 1 00'den fazla uzun dönemli danışmanlık projesini ve 1700'den fazla 

katılımlı yöntem uygulamasını gerçekleştirdi. 

Türkiye'yi "Arama Konferansı" ile 1988'de katılımlı yöntemlerle tanıştıran BABÜROĞLU, Arama Konferansının bu 

tür toplantılara bir kategori ismi haline gelmesini sağladı. Yine 1988'de ilk Arama Konferansında "common 

ground" kavramını Türkçeleştirmek için kullandığı "ortak akıl" kavramı iş ve siyaset ortamlarında yaygınlaştı. 

Araştırma Eylem (Action Research) araştırması, katılımlı yöntemler, yeni nesil üniversiteler, icraat yönetimi, inovatif 

kurum ve iş modeli tasarımı, gelecek stratejileri planlama, çatışma ve kilitlenme yönetimi konularında uzmanlaşan 

BABÜROĞLU, Merrelyn Emery ile 2000'de yayınladığı "Educational Futures" kitabi yanı sıra, Organisation Studies, 

Human Relations, Action Research ve lnternational Journal of Action Research, Systems Practice and Action 

Research Bilimsel Yayın organlarında makaleler yayınladı. Son iki yayınını Tarama Konferansı Yöntemini Katılımlı 

Anayasa yapma ile geliştirdikten sonra yaptı. Ulusal ve uluslararası platformda katılımlı yöntemlerin 

yaygınlaşmasına yönelik deneyimi ve akademik çalışmalarıyla alana olan katkılarından ötürü BABÜROĞLU'na, 

Sabancı Üniversitesi Yönetim Bilimleri Fakültesi bünyesinde "Arama Kürsüsü" ihdas edildi. 
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İskender BAYDAR
Elit Basın Danışmanlık Ortak 

(1 iskenderbaydar@elitebasin.com 4D iskender-baydar-1 b979917

@) iskenderbaydar

1969 yılında İstanbul'da doğan BAYDAR, Galatasaray Lisesi'nden mezun olduktan sonra Kültür ve Turizm Bakanlığı 

tarafından verilen eğitimlere devam ederek Profesyonel Turist Rehberliği Brövesi aldı. Gazeteciliğe 1990 yılında Sabah 

Gazetesi Dış Haberler Servisinde çevirmen ve editör olarak başladı. Sırasıyla Bugün Dış Haberler Müdürlüğü, Ateş 

Haber Müdürlüğü, Sabah Yazı İşleri Müdür Yardımcılığı görevlerini yürüttükten sonra, 1998 yılında Yazı İşleri Müdürü 

olarak Star Gazetesi'ne geçti. 2004 yılında Fotomaç Gazetesi Genel Yayın Yönetmenliği yaptı. Ardından Sabah Spor 

Müdürlüğü, Sabah Genel Yayın Yönetmen Yardımcılığı ve Takvim Genel Yayın Yönetmenliği görevlerinde çalıştı. Basın 

hayatının son döneminde, yaklaşık üç yıl süreyle Hürriyet Gazetesi Hafta Sonu Ekleri Yayın Yönetmeni olarak çalıştı. 

2012 yılında medyadan ayrılarak iletişim danışmanlığına geçti ve Elit Basın Danışmanlık Şirketi'ne ortak oldu. Baydar, 

2015-2017 yılları arasında, üyesi olduğu Galatasaray Spor Kulübü'nde Medya ve İletişim Direktörü olarak görev aldı. 

Prof. Dr. Atilla AKBABA
İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi
Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölüm Başkanı

(1 atilla.akbaba@ikcu.edu.tr 4D atil la-akbaba-6a5b6268

@) atillaakbaba1a1

1969 yılında Kars'ta doğan AKBABA, ilkokul, ortaokul ve lise öğrenimini Karadeniz Ereğli'de, lisans öğrenimini 1991 

yılında Akdeniz Üniversitesi Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Yüksekokulu'nda tamamladı. Milli Eğitim Bakanlığı 

tarafından açılan burs sınavını kazanarak 1997 yılında Florida lnternational University, The School of Hospitality'den 

yüksek lisans derecesi aldı. 2003 yılında Dokuz Eylül Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Turizm İşletmeciliği Doktora 

Programı'nı tamamlayarak doktora derecesi aldı. Lisans ve yüksek lisans öğrenimi sırasında Türkiye, Almanya ve 

Amerika Birleşik Devletleri'nde çeşitli turizm işletmelerinde çalışma ve inceleme yapma olanağı buldu. İzmir Katip Çelebi 

Üniversitesi Turizm Fakültesi Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölüm Başkanı olan AKBABA'nın yurt içi ve yurt dışında 

yayınlanmış makale, kitap, bildiri ve çevrileri bulunmakta. Turizm Fakülteleri Dekanlar Konseyi (TURDEK) Kurucu Başkanı 

olan ve bir dönem TURDEK Yürütme Kurulu Başkanlığı görevini yürüten AKBABA, Uluslararası Güncel Turizm 

Araştırmaları Dergisi'nin kurucusu ve editörü. 
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Kazım BEYAZ 
Çeşmeköy Tarımsal Kalkınma Kooperatifi Başkanı 
Çeşme Belediyesi Meclis Üyesi 
Çeşme Belediyesi Tarımsal Projeler Danışmanı 

- kazimbeyazcesme@gmail.com @) kazımbeyaz85

1985 Çeşme Ovacık doğumlu olan BEYAZ, Çeşme'ye özgü sebze - meyve türlerinin ve endemik bitkilerin 

araştırılması ve korunması ile ilgili çeşitli çalışmalarda bulundu. Çeşme Kavunu ve Sakız Koyununun üretiminin 

teşvik edilmesi ile ilgili çalışmalara öncülük etti. Yöreye özgü çeşitli kültürel ve folklorik araştırmalarda kaynak 

kişi olarak bulundu. Çeşme Anasonunun yeniden üretilmesinde Mey İçki ile ortak çalışmada bulundu. Çeşme 

Belediyesi ile karakılçık buğdayı ve kara yulaf üretiminin teşvik edilmesini ve bu ürünlerin ekmek, gevrek ve 

benzeri ürünlerde kullanılmasını sağladı. Çeşme Belediyesi zeytin ve sakız ağaçlarının bakımı, çoğaltılması ve ilk 

hasadının gerçekleştirilmesi projelerinde aktif görev aldı. İzmir Büyükşehir Belediyesi iş birliği ile Çeşme 

Kavununa coğrafi işaret alınması için saha çalışmalarında bulundu. Çeşme Belediyesi ile üreticinin doğrudan 

tüketici ile buluşmasını hedefleyen Tarladan Sofraya projesini gerçekleştirdi. İzmir Büyükşehir Belediyesi, Çeşme 

Belediyesi ve Çeşmeköy Kalkınma Kooperatifi ile yöreye özgü Kaçeli koyunlarının koruması projesinde 

çalışmalarına devam ediyor. 

Zehra BİROL 
Vespafiz Teknik Danışmanlık Ltd. Şti. Kurucu ve Genel Müdür 

- zehra@vespafiz.com O zehrabirol

Gazi Üniversitesi Makine Mühendisliği Bölümü'nde lisans eğitimini 1989 yılında, TODAİE'de Yüksek Lisans 

eğitimini 2006 yılında tamamladı. 1990 yılında TÜBİTAK-SAGE'de çalışma hayatına başladı. Aynı yıl Kalkınma 

Bankası Proje Değerlendirme birimine geçti. Yatırım projelerinin teknik değerlendirmesi, ekspertiz, fizibilite 

çalışmalarının yanı sıra, TSE'de Tekstil İhtisas Grubu'nda üye olarak çalıştı. MFİB, TİGEM, DAKA, MEVKA ve 

Cumhurbaşkanlığı Devlet Denetleme Kurulu'nda geçici görevle bölgesel kalkınma ve yatırım projelerinin 

değerlendirilmesi, denetim konularında muhtelif görevler aldı. Yatırım projelerinin değerlendirilmesi, fizibilite 

raporu, ekspertiz raporu hazırlama, çevre yönetim sisteminin kurulması, yönetimi, iklim değişikliği, karbon 

piyasaları, yenilenebilir enerji teknolojileri, karbon ayak izi, konularında çalıştı. Yeşil Mutabakat, kurumsal 

sorumluluklar, fizibilite hazırlama, yatırım projelerinin teknik değerlendirmesi konularında eğitimler verdi. 

Kalkınma ve Yatırım Bankasından emekli olduktan sonra, kariyerine Mayıs 2019 tarihinden itibaren Vespafiz 

Teknik Danışmanlık Ltd. Şti.'de Kurucu ve Genel Müdür olarak devam etmekte. 
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Dr. Erçin GÜDÜCÜ 
İzmir Ticaret Borsası Genel Sekreteri

- ercinguducu@itb.org.tr 4D eguducu @) ercinguducu

1969 Nazilli doğumlu olan GÜDÜCÜ, Ege Üniversitesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü'nden mezun oldu. VOB (Vadeli 

İşlem Opsiyon Borsası), TOBB ve ING-Bank gibi kuruluşlarda bilişim ve finans alanlarında Bilgi Teknolojileri Direktörü, 

Yönetici ve Danışman olarak görev yaptı. Para ve Banka Yüksek Lisans, İktisat Doktora dereceleri bulunan GÜDÜCÜ, 

İzmir Ticaret Borsası'nda 2015 yılından bu yana Genel Sekreter olarak görev yapmakta. Finansal ürünler ve tarım 

ürünleri borsacılığı, elektronik emtia piyasaları, elektronik ürün senedi ve lisanslı depoculuk, tarım 4.0, akıllı tarım; ürün, 

üye ve piyasa eksenlerinde Borsacılığın geliştirilmesi gibi konular İzmir Ticaret Borsası'ndaki temel ilgi alanları. Eş 

zamanlı olarak Ege Üniversitesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü'nde Yönetim Bilişim Sistemleri dersi veren GÜDÜCÜ; 

İzmir Bilimpark, Teknopark İzmir ve TOBB Emekli Sandığı'nda Yönetim Kurulu Üyesi olarak görev yapmakta.
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Mehmet GÜRS, Türkiye’ye taşındığı 1996’dan beri gastronomik destinasyondan rahat lokantaya, gece kulübü ve bardan 

yeni nesil kahve kavurma tesisi ve dükkanına birçok öncü yiyecek içecek markası ve işletmesinin arkasındaki isim. 

Geçmişteki markalarının bazıları Downtown, NuTeras, Lokanta, numnum ve Kronotrop olan GÜRS, bugün “The World’s 50 

Best Restaurants” listesinde dünyanın en iyi lokantaları arasında sayılan ve bir Michelin yıldızı olan Mikla’nın ortağı olarak 

devam etmekte ve birçok küresel projede One&Only ve Accor otel grupları ile iş birliği yapmakta. İstanbul’un çağdaş 

lokantacılığının öncüsü olarak tanınan GÜRS, aynı zamanda vizyoner “Yeni Anadolu Mutfağı” hareketini başlattı. Bu 

yaklaşımda, geleneksel ve gerçekten “asil” ürünlere saygı ile eski ve yenilikçi yöntemlerle yarının mutfağını yaratma 

çabası bulunuyor. Yıllar boyunca yoğun araştırmalar ve yaratıcı süreçler sonucunda şefler, tam zamanlı saha 

araştırmacıları, köylüler, anneler ve dedelerle birlikte bölgenin ürünleri, yöntemleri, alışkanlıkları hakkında derin bilgi 

birikimi ve ağ oluşturdu. Tüm bu çalışmalar, toprağın gerçek sahipleri ve şehirlerdeki şefler arasında başarılı bir iş birliği ile 

sonuçlandı. Uluslararası konferanslarda aranan bir konuşmacı olan GÜRS, dünyadan şef, üretici, bilim insanları ve kanaat 

önderlerini yiyecek ve gelecek hakkında yoğun tartışmalar için bir araya getiren YEDİ konferansının da kurucularından. 

Sürdürülebilirlik, sağlık, çiftçilik ve gıda israfı alanlarındaki çalışmalarını “Ruhun Doysun” projesi ile geniş kitlelere ulaştıran 

GÜRS’e mezunu olduğu Johnson & Wales University 2019 yılında Mutfak Sanatları alanında Fahri Doktora unvanı verdi. 

2021 senesinde rakıdaki alışılmış sınırları zorlayan ve hem hammadde kullanımını hem de üretim süreçlerini kurcalayan 

PROTOTİP:RAKI’yı lanse etti.
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Ebru KÖKTÜRK KORALI 
Sade Film & Gastronomy Kurucu ve Ajans Başkanı 

(1 ebru@me.com @) ebrukkorali

1990 yılından bu yana iletişim ve gastronomi sektörlerinde farklı yapılarda aktif olarak çalışan KORALI, TURYİD 

Turizm Yatırımcıları ve Gastronomi İşletmecileri Derneği Kurucu Yönetim Kurulu Üyesi ve Sade Film & Gastronomy 

Kurucusu - Ajans Başkanı olarak görev yapmakta. Mayıs ayında 3. kez düzenlenen Global Gastro Ekonomi Zirvesi 

Başkanlığını ve 2 yıldır Adana Lezzet Festivali Program Direktörlüğünü üstlenen KORALl'nın İstanbul Beykoz'da Yalı 

77 adında bir restoranı bulunmakta. İlgi alanları olan gastronomi turizmi, gastroekonomi, sürdürülebilir kalkınma, 

sosyal gastronomi ve gastro diplomasi konularında farklı projelerde çalışmalarına devam ediyor. 
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Can ORTABAŞ 
Urla Şarapçılık Yönetim Kurulu Başkanı 
Urla Bağ Yolu Derneği Başkanı 
Uzbaş Arboretum Kurucusu 

- can@uzbas.com

1960 İzmir Karşıyaka doğumlu ORTABAŞ, Uzbaş Arboretum'un kurucusu ve Urla Şarapçılık Yönetim Kurulu 

Başkanı olarak görev yapıyor. Eş zamanlı olarak kuruluşunda büyük emek harcadığı Urla Bağ Yolu Derneği'nin 

Başkanlığını yürütüyor. 35 yıldır iş hayatında aktif olarak yer alan ORTABAŞ, EGİAD gibi önemli STK'larda da çeşitli 

görevlerde bulundu. 

Ali Osman ÖĞMEN 
İzmir T icaret Odası Meclis Üyesi 
Dikili T DİOS  B   Yönetim Kurulu Başkanı 

- aogmen@caglarcicek.com.tr @) aliosmanogmen

1960 Denizli doğumlu ÖĞMEN, Ege Üniversitesi Ziraat Fakültesi Peyzaj Mimarlığı Bölümü'nden mezun oldu. 

1986 yılından bu yana Çağlar Çiçek Pey. Tar. Ürn. Tic. ve San. Ltd. Şti Kurucu Ortağı ve Genel Müdürü olarak 

çalışma hayatını sürdürmekte. 1999 yılından itibaren İzmir Ticaret Odası Meclis Üyesi, 2001-2009 yılları ve 

2018-2022 döneminde ise Yönetim Kurulu Üyesi olarak görev yapan ÖĞMEN, İzmir Ticaret Odası Yönetim Meclis 

Üyeliği'ne devam etmekte. İZTO Vakıf Mütevelli Heyet Üyeliği yanında, Dikili TDİOSB Yönetim Kurulu Başkanlığı 

görevini sürdürmekte. 
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Aylin ÖNEY TAN 
Ankara Slow Food Kurucusu ve Lideri 

- aylinoneytan@yahoo.com {g aylinoneytan

ODTÜ Mimarlık Bölümü ve Restorasyon Bölümlerinden mezun olan TAN, uzun yıllar eski eserlerin korunması 
alanında çalıştı. 2000-2003 yılları arasında Dünya Bankası tarafından yürütülen Türkiye Kültürel Miras Projesi 
yöneticiliğini üstlendikten sonra GAP Kültürel Miras Projesi yerel koordinatörlüğünü yaptı. Kişisel ilgi alanı olan 
yemek kültürü ve tarihi konusunda araştırmalarını sürdürürken 2000-2003 yılları arası uluslararası Slow Food ödülü 
jüri üyesi olarak Türkiye'ye karakovan balı ve haşhaş üretimi konusunda iki ödül kazandıran dosyalar hazırladı. 
2007 yılından itibaren konuşmacı olarak katıldığı "Oxford Symposium on Food and Cookery" çerçevesinde, yemek 
tarihi konusunda yeni bir bakış açısı getiren özgün makalelere verilen "Sophie Coe Award on Food History-2008" 
ödülünü kazandı. 2003-2015 yılları arasında Cumhuriyet Gazetesi'nin Pazar ekinde yemek kültürü üzerine yazdığı 
yazılar ile başladığı köşe yazarlığını Milliyet ve Hürriyet Daily News gazetelerinde sürdürmekte ve Metro Gastro 
Dergi gibi pek çok yayına katkısı bulunmakta. Ankara Slow Food kurucusu ve lideri olan TAN, halen NTV Radyo'da 
"Acı, Tatlı, Mayhoş" programını yapmaktadır. 

TangörTAN 
Ziraat Mühendisi 
Gastronom 

- tangortan@gmail.com 4I tangör-tan-390405214 {g tangortan

1975 Almanya doğumlu TAN, Ege Üniversitesi Ziraat Mühendisliği ve The University of Gastronomic Science 
olmak üzere iki lisans derecesine sahip. 2015 yılından beri Özyeğin Üniversitesi Gastronomi ve Mutfak Sanatları 
Bölümü'nde Anadolu'nun Yöresel Ürünleri ve Gastronomideki Rolü, Mutfak Sanatları Akademisi'nde Anadolu 
Yöresel Ürünlerinin Duyusal Profil Analizi ve Gıdaların Sürdürülebilirliği, 2018 yılından beri Yaşar Üniversitesi 
Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümü'nde Ege Bölgesi'nin Yöresel 
Ürünleri ve Gastronomideki Yeri, 2020 yılından beri de Antalya Bilim Üniversitesi Gastronomi ve Mutfak 
Sanatları Bölümü'nde Gıda Tarihi başlıkları altında dersler vermekte. 2009-2021 yılları arasında Mikla 
Restaurant'ta Araştırma ve Geliştirme Koordinatörü olarak çalıştı. Bu süre zarfında üreticilerin, köylülerin, 
çiftçilerin üretim süreçlerini ve yöresel yemek alışkanlıklarını araştırmak amacıyla Anadolu'yu ve Türkiye'nin yakın 
komşularını seyahat ederek kayıt altına alıp arşivledi. Nazilli Aydın'da Meandros Ege'nin ve Urla İzmir'de 
Padronero'nun kurucu ortaklarından olan TAN'ın uzmanlık alanları; kırsalda çiftçilerin, köylülerin ve 
kooperatiflerin gastronomideki rolü; eko-gastronomik perspektiften Anadolu'nun yöresel ürünleri ve işleme 
kültürü; sosyal ve kültürel açıdan yöresel ürünlerin kalitesi; Anadolu kırsalında ve Türkiye sınırlarının ötesinde 
yöresel gıda üretimleri ve tarımsal uygulamaları; sosyal yapılara göre tat ve yemek tabularının farklılıkları; mikro 
iklimlerin yöresel ürünlerin duyusal profilleri ve karakteri üzerindeki etkileri ve yöresel üretimin 
sürdürülebilirliği. 
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M. Zeynep TANSUĞ
İzmir Ticaret Borsası Genel Koordinatör
BORSAV Genel Sekreter
Danışman

- zeyneptansug@itb.org.tr 4D zeyneptansug    @) zeynep.tansug

1998 yılında Özel İzmir Amerikan Lisesi'nden, 2002 yılında Ege Üniversitesi İşletme Bölümü'nden mezun olan 

TANSUĞ, İzmir Ticaret Odası'nda uzman yardımcısı olarak çalışırken tam burslu olarak Kennesaw State University; 

Coles School of Business'da MBA derecesini aldı. Türkiye'nin ilk bölgesel kalkınma ajansı olan İZKA'nın kurucu 

ekibinde ve Türkiye'nin ilk bölge planı, yatırım ve bölgesel marka stratejisi ile kent markalaşma çalışmasını yürüten 

ekipte görev aldı. Uluslararası sosyal sorumluluk projeleri ve İzmir EXPO 2020 adaylık süreci gibi proje 

deneyimlerinin yanı sıra, İzmir'e gelen yabancı sermaye yatırımlarına pazar danışmanlığı sunmakta. 2016 yılında 

Almanya merkezli kurulan Corefood GmBH firması ile bölgesel gıdaların etnik pazarlara ihracatının tek durak 

operasyon ve danışmanlık hizmeti veriyor. 2019'dan beri İzmir Ticaret Borsası Genel Koordinatörü olarak görev alan 

TANSUĞ, aynı zamanda BORSAV'da Genel Sekreterlik görevini yürütmekte. 

Cemre TORUN 
Gastronomi Yazarı 
Danışman 

- cemre@cemretorun.com @)  ceminers

1975 İstanbul doğumlu Cemre TORUN, Georgetown University School of Business Pazarlama Bölümü’nden mezun 

oldu. İş hayatına New York’ta Hearst Publications’da başlayıp, İstanbul’da The Coca-Cola Company’de stratejik 

pazarlama alanında devam etti. Yüksek lisansını Boğaziçi Üniversitesi’nde Klinik Psikoloji Bölümü’nde yaptı ve klinik 

psikolog olarak çalışmalarını farklı kurumlardan sonra kendi kliniğinde sürdürdü. 2010 senesinde tutku alanı olan 

gastronomiye profesyonel olarak adım attı ve Vogue Türkiye dergisinin yemek editörü olarak aylık yazılar yazmaya 

başladı. Vogue, GQ ve Condé Nast Traveler Türkiye dergilerinin yeme-içme editörlüğünü yapmış olan TORUN, 

uluslararası gastronomi dünyasına yön veren Fool, Fare, MAD Dispatches gibi dergi ve kitaplara yazılarıyla, Chef’s 

Table ve Ugly Delicious gibi yemek programlarına uzman konuk olarak katkıda bulundu. 2014 senesinden beri The 

World’s 50 Best Restaurants’ın Türkiye, Yunanistan, İsrail ve Balkanlar’dan sorumlu Bölge Başkanı olan TORUN, 

aynı zamanda şef, üretici, akademisyen ve kanaat önderlerini yiyecek ve gelecek hakkında yoğun tartışmalar için bir 

araya getiren YEDİ konferansının da kurucularından. TORUN’un yemek kültürü, kent mutfağı ve malzemenin önemini 

vurgulayan “İçindekiler” ve “İçindekiler 2” adlı yemek kitapları bulunmakta. Pandemi sırasında İstanbul’un özlenen 

restoranlarının tariflerini evlere taşıyan “Restoranlar Evde” kitap projesini hayata geçirdi ve elde edilen gelirle 

binlerce sektör çalışanına destek sağladı. TORUN, sürdürülebilir gıda alanında öncü kabul edilen Ruhun Doysun 

platformunun kurulduğu günden beri danışmanlığını ve editörlüğünü yürütmekte ve sürdürülebilir gıda konusunda 

yüzlerce yazısı bulunmakta. 2021 senesinden beri aynı zamanda PROTOTİP:RAKI’nın markalaşmasını yürüten 

TORUN, markalaşma ve içerik geliştirme alanlarında öncü projelere imza atmaya ve yemek psikolojisi, kültürü ve 

sürdürülebilir gıda konularında eğitimler vermeye devam etmekte.  
 

ARAMA KONFERANS!--------------------------------
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Ömer Gökhan TUNCER 
İzmir Ticaret Borsası Meclis Başkanı 

- omertuncer@itb.org.tr

1967 Ahlat doğumlu TUNCER Ege Üniversitesi Ziraat Fakültesi Tarla Bitkileri Bölümü'nden mezun oldu. Yüksek 

lisansını Ege Üniversitesi Fen Bilimleri Enstitüsü Çayır Mera konusunda yaptı. 1990 yılında çalışma hayatına 

Pınar Et'te başladı ve burada 2022 yılına kadar çeşitli yöneticilik pozisyonlarında görev aldı. Canlı hayvan ve et 

sektöründe profesyonel olarak çalışmaya devam etmekte olan TUNCER, 2005 yılında İzmir Ticaret Borsası'na 

üye oldu. Üye olduğu dönem içerisinde Borsa bünyesinde Et Toptan Ticareti Meslek Komitesi'nde görev aldı ve 

Meclis Başkan Yardımcılığı görevini üstlendi. İzmir Ticaret Borsası Onur Üyesi olan TUNCER, 2022 Ekim İzmir 

Ticaret Borsası organ seçimlerinde Meclis Başkanı seçildi. Eş zamanlı olarak; Borsa'nın Canlı Hayvan Meslek 

Komitesi'nde görev almakta. TOBB Genel Kurul Delegesi, TOBB Yüksek Disiplin Kurulu Üyesi ve Ulusal Kırmızı 

Et Konseyi Yönetim Kurulu Üyesidir. 

Türkmen TÜRKMENOĞLU 
Ege Yaş Meyve Sebze İhracatçıları Birliği Yönetim Kurulu Üyesi 
Türkiye Meyve Sebze Mamulleri Sektör Kurulu Başkanı 
Mateks Gıda Yönetim Kurulu Başkanı 

- turkmen.turkmenoglu@mateksas.com 4D turkmen-turkmenoglu

@rurkmenoglutt

İzmir doğumlu TÜRKMENOĞLU, Yeditepe Üniversitesi Sistem Mühendisliği'nden mezun oldu. London School of 

Economics'de (LSE) "Girisimcilik, Global Liderlik ve İşletme" eğitimi aldıktan sonra gıda başta olmak üzere 

teknoloji, bilişim ve enerji sektörlerinde girişimcilik yaptı. Amerika ve Türkiye'de girişimcilik ekosistemine kaynak 

sağlayan farklı yatırım fonlarında yer alan TÜRKMENOĞLU, 1900 yılından beri tarım ve üretimle ilgilenen; başta 

narenciye grupları olmak üzere yaş meyve ve sebze üretimi, ticaret ve ihracatını yapan ailenin 4. kuşak 

temsilcisi. Üretimde yenilikçi ve katma değerli ürün üretme vizyonu ile beraber kendi girişimini hayata geçirdi ve 

2012 yılından bu yana sağlıklı atıştırmalıklar, fonksiyonel meyve ürünleri, infüze meyve grupları alanlarında üretim 

yapan Mateks Gıda Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin Yönetim Kurulu Başkanlığını yürütmekte. Mısır gevreği ve kahvaltı 

grupları, çikolata sanayi, fırıncılık sektörü, atıştırmalık gruplar ve birçok farklı sektörün "free from" teması 

çerçevesinde 3. nesil ürün tedariğini sağlamakta. Bu vaadi yarattığı Fruitmade markası altında sağlıklı 

atıştırmalık arayışı halinde olan tüketici ile de buluşturan TÜRKMENOĞLU, TÜGİP (Türkiye Gıda İnovasyon 

Platformu) üyesi. Prebiyotik katkılı, vitamin ve mineral yönünden zenginleştirilmiş ürünler geliştirmeye devam 

etmekte. 2018 yılından beri Ege İhracatçı Birlikleri (EİB) Yaş Meyve ve Sebze İhracatçı Birlikleri Yönetim Kurulu 

Üyesi. Mayıs 2022 itibari ile Türkiye İhracatçı Meclisi (TİM) Meyve Sebze Mamulleri Sektör Kurulu Başkanlığı'na 

seçilmiştir. 
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Doç. Dr. Ahmet UHRİ 
Yazar 
Dokuz Eylül Üniversitesi 
Edebiyat Fakültesi Arkeoloji Bölümü Öğretim Üyesi 

- uhri35@hotmail.com 4D ahmetuhri

Gıda mühendisi ve agroarkeolog olan UHRİ, her ikisi de Ege Üniversitesi olmak üzere Gıda Mühendisliği ve 

Protohistorya ve Önasya arkeolojisi mezunu. 1985 yılında, Ege Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Gıda 

Mühendisliği Bölümü'nden mezun oldu. 1997 yılında, Ege Üniversitesi Edebiyat Fakültesi Protohistorya ve Ön 

Asya Arkeolojisi Bölümü'nü bitirdi. 2000 yılında Ege Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü'nde yüksek lisansını, 

2006 yılında da doktorasını tamamladı. 1999-2002 yılları arasında Ege Üniversitesi Çeşme Meslek Yüksek 

Okulu'nda, Öğretim Görevlisi olarak çalıştı. 2002 yılından bu yana, Dokuz Eylül Üniversitesi Edebiyat Fakültesi 

Arkeoloji Bölümü'nde Öğretim Üyesi olarak çalışmakta. UHRİ'nin yayınlanmış kitapları; Anadolu Mutfak 

Kültürünün Kökenleri, Ateşin Kültür Tarihi, Deneysel Bir Arkeoloji Çalışması Olarak Hitit Mutfağı [Asuman 

Albayrak ve Ülkü M. Solak'la birlikte], Anadolu'da Ölümün Tarih Öncesi-Bir Geleneğin Oluşum Süreçleri, Boğaz 

Derdi: Arkeolojik, Arkeobotanik, Tarihsel ve Etimolojik Veriler ışığında Tarım ve Beslenmenin Kültür Tarihi, 

Karaburun [Alparslan Bilen'le birlikte]. UHRİ, İzmir'in Karaburun ilçesinin Sarpıncık Köyü'nde yaşamayı ve yemek 

yapmayı sever. 

İlhan ZİNCİRCİOĞLU 
İzmir Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Sayman Üyesi 
Mez İç ve Dış Ticaret Limited Şirketi Kurucusu 

- ilhan@mezticaret.com

(g ilhan.zincircioglu

4D ilhan-zincircioğlu-42093446 

1952 yılında Denizli'de doğan ZİNCİRCİOĞLU, lise öğrenimini İzmir Bornova Anadolu Lisesi'nde tamamladı. 

Üniversite öğrenimi süresince AISEC kanalı ile İtalya'da bulunan Fiat fabrikasında ve Polonya Devlet Kömür 

işletmesinde staj yapma imkanına sahip oldu. 1975 yılında üniversiteden mezun olduktan sonra Sezak Halı 

fabrikasında çalıştı. 1978 yılında kuru meyve ihracatı yapmakta olan Şen İhracat Dış Tic. A.Ş.'de çalışmaya 

başladı. 2016 yılında Şen İhracat Dış Tic. A.Ş.'nin üretim faaliyetine son vermesinin ardından aynı yıl Mez İç ve 

Dış Tic. Ltd. Şti. şirketini kurarak kuru meyve ihracatına devam etti. Kuru üzümün marka değerinin artırılması, 

farklı kültürlerde kullanım alanları ile ilgili çalışmalarda yer aldı. Çalışma hayatı boyunca; 1990-1998 yılları 

arasında Ege İhracatçılar Birliği'nde Yönetim Kurulu Üyesi ve Ege Bölgesi Sanayi Odası'nda Meslek Komitesi 

Üyesi, 2013-2015 BALEV (Bornova Anadolu Lisesi Eğitim Vakfı) Mütevelli Heyet Başkanlığı görevlerini yürüttü. 

Dikili Tarıma Dayalı İhtisas Sera Organize Sanayi Bölgesi Müteşebbis Heyeti Üyesi ve 2020 TOBB Kadın 

Girişimciler Kuru İcra Komitesi Yönetim Kurulu Temsilcisi görevlerini sürdüren ZİNCİRCİOĞLU, 2000 yılından bu 

yana İzmir Ticaret Borsası Meslek Komitesi üyeliği, Meclis üyeliği ve Yönetim Kurulu Üyeliği görevlerini de 

yürütmekte. Farklı sivil toplum kuruluşlarında aktif görev alan ZİNCİRCİOĞLU, boş vakitlerini kendi hobi 

bahçesinde geçirmekte. 
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