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AMAÇ
Tarım, hayvancılık ve gıda sektörleri ile bu sektörlere dayalı sanayinin dengeli şekilde 
büyüme ve gelişmesine katkı sağlamak

ÖNCELİKLER
•	 Sağlıklı rekabet ortamını desteklemek

•	 Mesleki ihtiyaçların karşılanması için çözüm önerileri geliştirmek

•	 Mesleki disiplin, ahlâk ve dayanışmayı güçlendirmek

•	 Eğitim programları geliştirmek

•	 Çevre ve sağlığı korumayı teşvik etmek

•	 Ürün arzı, kalite ve verimliliği artırmaya yönelik araştırmaları desteklemek

•	 Biyolojik çeşitlilik ve yerli gen kaynaklarını koruma ve artırmaya ilişkin farkındalık sağlamak

•	 Üretim bilinci oluşturma ve genç nesillere aktarmaya yönelik kampanyalar düzenlemek

•	 Sosyal sorumluluk projelerinin hayata geçirmek



2024 FAALİYETLERİ

4

DİVAN KURULU

YÖNETİM KURULU

DENETİM KURULU

Işınsu Kestelli 
Başkan

İlhan Zincircioğlu 
Başkan Yardımcısı

Ömer G. Tuncer 
Başkan

Ercan Korkmaz 
Sayman Üye

S.Güngör Şarman 
Başkan Yardımcısı

Ömer G. Tuncer 
Üye

Tolga Uğurel 
Kâtip Üye

S.Güngör Şarman 
Üye

Gürkan Gürel 
Kâtip Üye

Sonnur Kırmızıoğlu 
Başkan

Özhan Şen 
Üye

Sebahettin Dumlu 
Üye

II. DİVAN KURULU, YÖNETİM KURULU ve DENETİM KURULU ÜYELERİMİZ

(25 Ekim 2022 – Devam Ediyor)



2024 FAALİYETLERİ

5

Bülent Öztürk

Murat Şenay

Deniz Celep

Tolga Onan

Erdinç İnan Yılmaz

Tolga Uğurel

Eren Aka

Tolga Uskuç

PROJELER DANIŞMA KURULU

(7 Kasım 2022 – Devam Ediyor)

BORSAV Mütevelli Heyet üyelerinden BORSAV projelerinde danışmanlık ve 
yönlendirme sağlamaları amacıyla 7 Kasım 2022 tarihli Yönetim Kurulu kararıyla 

Projeler Danışma Kurulu oluşturulmuştur.
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Dr. Dilek Akdenizli Kocagül 
Genel Sekreter 

(19.09.2023 - Devam Ediyor)

Gamze Fadıloğlu Zengel 
Eğitim, Kült. ve Sos. Ent. Müdürü 

ve İTB Eğitim Danışmanı

Cansu Aksüt 
Alaçatı Ofis Sorumlusu 

ve Proje Uzmanı

BORSAV KADROSU

Vakfın Genel Sekreterlik görevi 19 Eylül 2023 tarihinden bu yana, daha önce 
Genel Sekreter Yardımcısı olarak görev yapan Dr. Dilek Akdenizli Kocagül tarafından 
yürütülmektedir. Yine bu tarihte İTB Eğitim Danışmanı olarak atanan Gamze Fadıloğlu Zengel, 
vakıftaki müdürlük görevine de devam etmektedir. Çeşme Belediyesinin görevlendirdiği 
Cansu Aksüt ise Alaçatı Ofis Sorumlusu ve Vakfın Proje Uzmanıdır.

Destek Amaçlı Görevlendirilen İTB Personeli

İcradan sorumlu Genel Sekreterlik personeline, İTB Yönetim ve Başkan Danışmanları ve İTB 
Genel Sekreterliğinin gözetiminde 10 kişilik çekirdek bir İTB ekibi idari, mali ve teknik konularda 
destek olmaktadır. İhtiyaç halinde diğer İTB personeli de faaliyetlere destek olmaktadır. 

İş Geliştirme: Pınar Erdil, Dilek Batmaz Vural, Selen Kaynak

Mali İşler: Sibel Eren, İnci Akgül

İdari ve Teknik Destek: Zeki Erez, Murat Turmak, Mert Köse, Özkan Çetin

İletişim: Müge Uyar



2024 FAALİYETLERİ

7

BORSAV 2024 YILI FAALİYETLERİ

1. Devam Eden BORSAV İş Birliği Protokolleri 

2022 yılından bu yana BORSAV, imza altına alınan iş birliği protokolleri ile daha geniş bir 
alanda farklı çalışmalar yapma imkanına kavuşmuştur. İzmir İl Milli Eğitim Müdürlüğü, Akdeniz 
Koruma Derneği, İbrahim Çeçen Vakfı, Çeşme Belediyesi ve Ekolojik Tarım Organizasyon 
Derneği ile devam eden iş birliği protokolleri çerçevesinde aşağıda detayları aktarılacak olan 
faaliyetlerin gerçekleşmesi sağlanmıştır. 

2. Yürütülen Projeler

2.1. Denizin Üreten Kadınları Projesi

BORSAV tarafından Akdeniz Koruma Derneği ortaklığında hayata geçirilen Denizin Üreten 
Kadınları Projesine Sabancı Vakfı, Geleceğini Kuran Genç Kadınlar Hibe Programı kapsa-
mında 990.390TL hibe sağlamıştır. İlgili hibe programı Sabancı Vakfı ve UNDP tarafından 
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı ve Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı iş birliğinde 
yürütülmüştür. Ekim 2023’te başlayan 12 aylık Denizin Üreten Kadınları Projesi ile ne eği-
timde ne istihdamda olan 26 kadın dahil olmak üzere toplam 36 kişinin meslek belgesi 
kazanması sağlanmıştır.

Proje kapsamında aktarılan hibe ile 2024 yılı içerisinde gerçekleştirilen faaliyetler şunlardır:

2.1.1.	 Su Ürünleri Yetiştiriciliği ve Üreticiler Birliği Toplantısı, 10 Ocak 2024

10 Ocak 2024’te İzmir Su Ürünleri Yetiştiricileri ve Üreticileri Birliği (İSUB) ev sahipliğinde 
düzenlenen toplantı, vakfımız yanında İzmir Ticaret Borsası Meclis Başkanı Ömer Gökhan 
Tuncer ve Akdeniz Koruma Derneği yetkililerinin katılımıyla gerçekleştirilmiştir. Toplantıda, 
İzmir’de su ürünleri sektöründe faaliyet gösteren firmaların çalışma koşulları ve sektördeki 
kadın istihdamının mevcut durumu değerlendirilmiştir.
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2.1.2.	 “Kadına Yönelik Şiddetle Mücadelede Yasal ve İdari Çerçeve” 
	 Paneller Serisi, 24-25 Ocak 2024

24-25 Ocak 2024 tarihlerinde İzmir İktisat Kongresi binasında gerçekleştirilen paneller se-
risine Kamu Denetçiliği Kurumu, Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü, İzmir İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü, İzmir Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü, İzmir İl Emniyet Müdürlüğü, İzmir İl 
Müftülüğü, İzmir Barosu, Dokuz Eylül Üniversitesi, Ege Üniversitesi, İzmir Demokrasi Üniver-
sitesi, İzmir Katip Çelebi Üniversitesi, İzmir Ekonomi Üniversitesi, Yaşar Üniversitesi Kadın 
ve Aile Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezleri ile medyadan temsilcileri katılım sağ-
lamıştır. Toplantı serilerinin raporu, Türkiye Büyük Millet Meclisi’ne kamu yönetimine ilişkin 
yıllık raporlar hazırlamakla görevli olan Kamu Denetçiliği Kurumu’na, 2024 yılı raporlarına 
girdi teşkil etmesi amacıyla iletilmiştir. Rapor, aynı zamanda 24 Mart 2024 tarihinde Aile ve 
Sosyal Hizmetler Bakanı Mahinur Özdemir Göktaş’a da elden teslim edilmiştir.
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2.1.3.	 “Sivil Toplum Gözüyle Kadın İstihdamının Önündeki Engeller” 
	 Çalıştayı, 22 Mart 2024

22 Mart 2024 tarihinde kadınların iş hayatında yaşadığı problemlerin ve çözüm önerile-
rinin titizlikle ele alındığı “Sivil Toplum Gözüyle Kadın İstihdamının Önündeki Engeller” 
çalıştayı gerçekleştirilmiştir. Gerçekleştirilen çalıştaya 11 kadın derneği katılım sağlamış 
olup, dernek temsilcilerinin konuya ilişkin görüş ve değerlendirmelerinin yer aldığı bir 
çalıştay raporu hazırlanmıştır.

2.1.4.	 Proje Tanıtım Faaliyetleri 

İstihdam garantili kurslara genç kadınların katılımını artırmak amacıyla sosyal medya duyu-
rularının yanı sıra el ilanları basılarak dağıtılmıştır. Bu kapsamda, kurs yeri güzergahında bu-
lunan ve potansiyel katılımcıların yoğun olarak ikamet ettiği ilçelerin kaymakamlıklarına bilgi 
verilmiştir. Buca Kaymakamı Mahmut Nedim Tunçer, Bornova Kaymakamı Muzaffer Şahiner, 
Karabağlar Kaymakamı Cemil Özgür Öneği, Konak Kaymakamı Gökhan Görgülüarslan ve 
Torbalı Kaymakamı Ercan Öter makamlarında ziyaret edilmiş, proje hakkında bilgilendirme 
yapılmıştır. El ilanları, ilgili mahalle muhtarlıkları ve birimlere bırakılarak yetkililerden projenin 
duyurulması da talep edilmiştir. Ayrıca, 23 Şubat 2024 tarihinde Aile ve Sosyal Hizmetler İl 
Müdürlüğü’ne bağlı konukevinde kalan 16 kadına yönelik proje tanıtımı gerçekleştirilmiştir. 
Yapılan bu çalışmalar sonucunda 4’ü konukevinden olmak üzere toplam 32 kadın mülakat 
için kayıt yaptırmıştır.
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2.1.5.	 Proje Tanıtımı için Stant Açılması, 24 Mart 2024

24 Mart 2024 tarihinde Karabağlar bölgesi-
ne hizmet veren ve pazar günü projenin hedef 
kitlesinin yoğunluklu olarak ziyaret ettiği İzmir 
Park Alışveriş Merkezi’nde kurulan stant ile DÜK 
Projesi tanıtımı gerçekleştirilmiştir. Açılacak olan 
istihdam garantili meslek kurslarına katılımın 
artırılması için özellikle genç kadınlara bilgilen-
dirme yapılmıştır.

2.1.6.	 Su Ürünleri İşleme Alanında  1. Meslek Kursu ve Mezuniyet Töreni, 10 Haziran 2024 

10 Haziran 2024 tarihinde proje kapsamında, Buca Halk Eğitimi Merkezi iş birliği ile açılan 28 
günlük ilk su ürünleri işlemecisi meslek kursunda 12 kişi meslek belgesi almaya hak kazanmış 
olup bu kursiyerlerden 2 kadın için İŞKUR iş başı eğitim desteğinden faydalanılması da sağ-
lanmıştır. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığının Kadın Konuk evinde kalan ve koruma altında 
bulunan 1 kişi de dahil toplam 12 mezun için kursun düzenlendiği işletme bünyesinde Yönetim 
Kurulumuzla birlikte, Buca Halk Eğitimi Merkezi Müdürü ve İzmir İli Aile ve Sosyal Hizmetler 
Müdür Yardımcısının da katılım sağladığı mezuniyet töreni gerçekleştirilmiştir.
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2.1.7.	 Su Ürünleri İşleme Alanında 2. Meslek Kursu ve Mezuniyet Töreni, 27 Eylül 2024 

22 Temmuz 2024 tarihinde başlayan su ürünleri işleme alanında açılan ikinci kursa 11 kadın 
katılmış olup, kurs süresince sigortalı girişleri de yapılmış olan kadınlarla istihdamda kal-
malarına yönelik 15 Ağustos 2024 tarihinde bir görüşme gerçekleştirilmiştir. İş hayatından 
beklentileri ve tespitlerinin alındığı görüşme sonrasında elde edilen bulgular UNDP de dahil 
olmak üzere ilgili kurumlarla paylaşılmıştır. 27 Eylül 2024 tarihinde kursu tamamlayan 11 ka-
dının BORSAV Yönetim Kurulu Başkanı Işınsu Kestelli’nin elinden meslek belgelerini aldığı 
bir mezuniyet töreni düzenlenmiş, Akdeniz Koruma Derneği’nden yetkililerin denizlerimiz 
hakkında bilgi aktardığı törende denizlerimizdeki yeni balık türlerinden aslan balığı tadımı 
da gerçekleştirilmiştir. Programa Çeşme’den yerel işletmeler, yerel yönetim temsilcileri ve 
Buca Halk Eğitimi Merkezi yetkilileri de katılmıştır.

2.1.8.	 Pazarlama ve Perakende Alanında Reyon Görevlisi Meslek Kursu ve İstihdam

18 Eylül 2024 tarihinde başlayan 
ve hafta içi günlerde 20 gün süren 
pazarlama ve perakende alanın-
da Reyon Görevlisi Meslek Kursu 
ile 13 kadın meslek belgesi almaya 
hak kazanmış ve kurs sonrasında 
ziyarete gidilen Migros Et Entegre 
Tesislerinin sunduğu istihdam olana-
ğından yararlanmak isteyen 7 kadın 
tesiste iş başı yapmıştır. Ayrıca bu 
kadınlardan talepte bulunan 8’inin 
proje bütçesinden belge masrafı 
burs olarak aktarılmak suretiyle halk 
eğitim merkezinden hijyen belgesi 
almaları da sağlanmıştır.
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2.2.	 Değişen İklim Koşullarında Çeşme Kavununun 
	 Sürdürülebilir Üretimi Projesi

Ekolojik Tarım Organizasyonu Derneği ve Çeşme Belediyesi ortaklığında başvurusu ger-
çekleştirilen Değişen İklim Koşullarında Çeşme Kavununun Sürdürülebilir Üretimi Projesi, 
29 Ağustos 2024 tarihinde Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) tarafından yürü-
tülen Sivil Katılım Hibe Programı kapsamında 25.000 USD hibeye hak kazanmıştır. Proje 
kapsamında artan sıcaklık ve değişen iklim koşulları sebebiyle üretimi azalan coğrafi işaretli 
Çeşme Kavunu’nun bilimsel veriler ışığında geleneksel yöntemler korunarak günümüz iklim 
koşullarında sürdürülebilir üretiminin gerçekleştirilmesi ve oluşturulacak eğitim içeriğiyle 
çiftçinin üretime teşvik edilmesi hedeflenmektedir.

3. Eğitim ve Etkinlikler

BORSAV bünyesinde HoReCa sektörü Gelişim Programları ile Hijyen, Mutfak, Menü Planla-
ma eğitimleri, Tarım Gelişim Programları başlığında altında Zeytin Yetiştiriciliği ve Budama, 
Bağcılık, Sakız Ağacı Yetiştiriciliği, İklim Krizi Koşullarında İncir Yetiştiriciliği eğitimlerine ek 
olarak Kadın Güçlendirme Eğitimleri ile Kooperatifçilik ve Kapasite Geliştirme Eğitimleri 
verilmiştir. Ayrıca vakıf bünyesinde borsamız üyelerine ve personeline yönelik eğitimler ile 
kurumlara özel eğitimler de düzenlenmektedir. Bu kapsamda, alaçatı / DENEYİM NOK-
TASI’nda ve BORSAV’ın İzmir merkezinde Ocak-Aralık 2024 arasında toplam 32 eğitim ve 
tadım düzenlenmiş olup bu faaliyetlere 503 kişi katılım sağlamıştır.

alaçatı / DENEYİM NOKTASI Eğitimleri

alaçatı / DENEYİM NOKTASI’nda Ocak-Aralık 2024 döenminde 18 eğitim ve tadım düzen-
lenmiş olup 278 kişi katılım sağlanmıştır. Bu eğitim ve tadımlardan;
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Eğitim / Etkinlik Tarih Katılımcı

1 HORECA SEKTÖRÜ - Hijyen Eğitimi 04.01.2024 13

2 HORECA SEKTÖRÜ - Mutfak Eğitimi 11.01.2024 13

3 Koopertifçilik Eğitimi - AL-KA 11-12-18-19 Ocak ve 
7-8 Şubat 2024 34

4 ÇEŞ-KA Kapasite Geliştirme Eğitimi - 
Ürün Geliştirme Eğitimi (Kurumsal) 31.01.2024 18

5 Zeytin Yetiştiriciliği ve Budama Eğitimi 30.04.2024 9

6 HORECA SEKTÖRÜ - Menü Planlama 02.05.2024 7

7 Çeşme Koşullarında Çim Tekniği Eğitimi 15.05.2024 6

8 HORECA SEKTÖRÜ - Turizm İşletmelerine 
Evcil Hayvan Kabulü Eğitimi 11.06.2024 8

9 Zeytin Yetiştiriciliği ve Budama Eğitimi 27.06.2024 7

10 TOBB İzmir KGK Etkinliği - Yazar  Söyleşisi 05.07.2024 34

11 Tadım Etkinliği 09.07.2024 12

12 Mitoloji ve Bağlardan Tatlar 25.07.2024 22

13 Bağ Ürünleri Analitiği 09.08.2024 18

14 Zeytin Yetiştiriciliği ve Budama Eğitimi 22.08.2024 9

15 Türk Gastronomisinde Zeytinyağı ve 
Zeytinyağının Duyusal Analizi Eğitimi 06.09.2024 7

16 Sakız Ağacı Yetiştiriciliği Eğitimi 12.09.2024 8

17 ESİAD-Zeytin Yetiştiriciliği, Uygulamalı Zeytin 
Toplama ve Zeytinyağının Duyusal Analizi 03.11.2024 21

18 Bağcılık Eğitimi 19.12.2024 32

TOPLAM 278
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BORSAV Merkez Eğitimleri

BORSAV İzmir’de Ocak-Aralık 2024 aralığında 14 eğitim gerçekleştirmiş olup 225 kişi ka-
tılım sağlamıştır

Eğitim / Etkinlik Tarih Katılımcı

1 Yatırım Analizinde Trend, İndikatör Ve Formasyon Kullanımı Eğitimi Dr. Erçin Güdücü 17.01 2024 5

2 ESİAD-Protokol ve Toplantı Yönetimi Eğitimi (Kurumsal Eğitim) İhsan Ataöv 17.01.2024 17

3 Zeytinde Budama Eğitimi Dr. Özgür Dursun 18.01.2024 9

4
İTB Üye - Sosyal Medya, Dijital İçerik ve LinkedIn 
Yönetimi Eğitimi (Kurumsal Eğitim)

Deniz Sarıhanlıoğlu ve 
A.Buğra Tokmakoğlu

13.03.2024 30

5
İTB Üye - Sera Gazı Emisyonlarının Yönetimi ve Karbon Ayak 
İzinin Hesaplanmasına Giriş Eğitimi (Kurumsal Eğitim)

Burcu Başaran 28.03.2024 30

6 İTB Üye - Yeni Nesil Marka Olmak (Kurumsal Eğitim) Ercüment Büyükşener 14.06.2024 17

7
UNDP Trendyol Ulamış Eğitimleri -Katmadeğerli 
Ürünler, Paketleme ve Markalaşma

Duriye Kayserlioğlu 01.06.2024 15

8
UNDP Trendyol Ulamış Eğitimleri -Katmadeğerli 
Ürünler, Paketleme ve Markalaşma

Duriye Kayserlioğlu 01.07.2024 15

9 İTB Üye - BRCGS Eğitimi

Nevres Bağlıoğlu-Gıda 
Mühendisi / Baş Denetçi 
(TMMOB Goda Mühendisleri 
Odası İzmir Şubesi)

10.09.2024 13

10 İTB Personel - İletişim ve Takım Çalışması
Salih KAYIHAN ve 
Nurşen Agathe BATKİN 
— PlusThree

17.09.2024 12

11
İTB Personel - Yaratıcılık Geliştirme ve Beyni 
Etkin Kullanma Teknikleir Eğitimi

Seçil Güven Mehmetoğlu-
Erickson Koçu 

01.10.2024 19

12 Zeytin Yetiştiriciliği ve Budama Eğitimi Dr. Özgür Dursun 05.11.2024 14

13 İTB Personel -Üye İlişkileri Yönetimi Eğitimi Emine Bozan Yelkenci 30.11.2024 13

14 İTB Personel-Siber Güvenlik ve KVKK Eğitimi 
Erçin Güdücü, Av. Barış 
Kaşka ve Av.Pırıl Akcan

17.122024 16

TOPLAM 225
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İTB Üye Eğitimleri

İTB Personel Eğitimleri
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4. BORSAV Kadın Güçlendirme ve Kooperatifçilik Destek Programları

Alaçatı Kadın Girişimi Üretim ve İşletme Kooperatifinin kurulması amacıyla kooperatifçilik 
eğitimi Şubat 2024’te tamamlanmış olup bu kapsamda 34 kadın eğitim almıştır. Eğitim 
sonrasında kadınlar tarafından kooperatifin resmi kuruluşu yapılmıştır. 

Çeşme’nin ilk kadın kooperatifi olan Çeşme Kadın Girişimi Üretim ve İşletme Kooperatifi’ne, 
BORSAV iktisadi işletmesi üzerinden Kapsayıcı Büyüme Derneği finansmanıyla yürütülen 
Benim Kooperatifim Projesi kapsamında Ürün Geliştirme Eğitimi verilmiştir. Toplam 18 ko-
operatif üyesi kadın eğitim almıştır. 

Ayrıca, Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) ve Trendyol iş birliğinde devam eden 
Yarının Köyleri Projesi kapsamında Seferihisar’ın Ulamış köyünde kurulan Dijital Merkez’de 
UNDP‘nin eğitim ihtiyacına yönelik BORSAV iktisadi işletmesi üzerinden hizmet sağlanmış 
ve toplam 30 kadına 2 grup halinde Haziran ve Temmuz 2024 tarihlerinde Katma Değerli 
Tarım Ürünleri, Paketleme, Ambalaj ve Markalaşma başlıklarında eğitim verilmiştir.

5. BORSAV Bursları ve Bağışlar

2024 yılında BORSAV tarafından İTB’den devralınan 22 lisans öğrencisinin desteklenmesine 
devam edilmiş olup bu bursiyerlerden 14’ü mezun olmuştur.

BORSAV Tarım, Gıda ve Gastroekonomi Araştırmaları Burs Programı

kapsamında 2024 yılında 8 Doktora, 4 Yüksek Lisans bursiyeri desteklenmiş olup, 3 YL, 4 
Doktora mezun edilmiştir. 3 yeni başvuru desteklenmeye uygun bulunmuştur. Desteklenmeye 
hak kazanan bursiyerler ile birlikte 3 Yüksek Lisans ve 4 Doktora bursiyeri desteklenmeye 
devam edilmektedir. 

İzmir Ticaret Borsası 
Yönetim Kurulu’nun 
30.07.2024 tarihli ve 
95 sayılı toplantısında 
aldığı karar gereğince 
İş Dünyası Bağış Pro-
tokolü kapsamında 
855.000TL (sekizyü-

zellibeşbinTL) bağışın TOBB ETÜ’ye aktarılmasını teminen vakfımıza bağışlanması ve söz 
konusu bağışın “İzmir Ticaret Borsası Bağışı” açıklamasıyla Türkiye Odalar ve Borsalar Eğitim 
ve Kültür Vakfı hesabına aktarılması uygun bulunmuştur.
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6- BORSAV Yayınları

130 Yılın Belgeseli kitabının yayıncısı olan BORSAV, kitabın Türkçe ve İngilizce baskılarının 
satışını Trendyol mağazası üzerinden online olarak devam ettirmektedir. 	 2024 yılında 130 
Yılın Belgeseli kitabından 14 Türkçe ve 15 İngilizce kitap satışı gerçekleşmiştir. Ayrıca IC Vakfı 
tarafından 200 adet satış amaçlı bağışlanan Yarımada Yolculuğunda Eskimeyen Lezzetler 
kitabının da 47 adeti satılmış olup halen satışı devam etmektedir.

7- Diğer Gelir Getirici Faaliyetler

Diğer gelir getirici faaliyetler alaçatı / DENEYİM NOKTASI salonunun toplantı ve etkinlikler 
için kiralanması, raflarının markalara teşhir amaçlı kiralanması ve organizasyonlara ilişkin spon-
sorluklardır. Bu kapsamda; TOBB tarafından 5 Avrupa ülkesinden farklı kurumsal ortaklarla 
yürütülen mesleki ve teknik eğitime ilişkin içerik geliştirme projesi EntreComp4Transition’ın 
proje toplantısı için salon kiralama ve organizasyon hizmeti sağlanmıştır. Bu toplantı sayesinde 
farklı ülkelerden 22 uzman Alaçatı’da konaklamış ve Çeşme’yi de tanıma imkanı bulmuştur.

Raf kiralama kaleminde, Pan Kopanisti markasına alaçatı/Deneyim Noktası’nda teşhir rafı 
kiralanmıştır.
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8. Alınan Sponsorluklar

Akdeniz Pamuk Yolu Etkinliği Sponsorlukları

28 Kasım 2024 tarihinde Yunan Pamuk Birliği ile İspanya Ulusal Pamuk Merkezi ortaklığı 
ve İzmir Ticaret Borsası ev sahipliğinde Swissotel Büyük Efes, İzmir’de gerçekleştirilen 
etkinlikte organizasyon ortağı olunarak firma sponsorlukları fatura karşılığı kabul edilmiş 
ve sponsorluk bedellerinin tamamı ile gala yemeğinin finansmanı sağlanmıştır. Etkinlikten 
herhangi bir gelir fazlası edinilmesi amaçlanmamıştır.
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9. BORSAV İletişim Mecraları 

BORSAV’ın tanıtımı ve faaliyetlerinin duyurulması için hazırlanan BORSAV web sitesi 
Haziran 2023’te açılmış, kurulan sosyal medya hesaplarıyla da Haziran 2023’ten bu yana 
4.490 takipçiye ulaşılmıştır.

https://www.instagram.com/borsavakfi/ 
https://www.linkedin.com/company/borsavakfi/ 

https://www.youtube.com/channel/UC5WzZkdXwchoU3Letd649MA

BORSAV 2.173 takip

borsav.org.tr 
Yayına Açılış: 2 Haziran 2023
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9. BORSAV İletişim Mecraları 

https://www.instagram.com/alacatideneyimnoktasi/

a/DN 2.317 takip
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www.borsav.org.tr

bilgi@borsav.org.tr    |    0 232 481 11 90 - 91


